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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог, 

реализуемая Государственным бюджетным профессиональным образовательным 

учреждением «Верещагинский многопрофильный техникум», представляет собой систему 

документов, разработанную и утверждённую с учетом требований регионального рынка 

труда на основе федерального государственного образовательного стандарта по 

соответствующей специальности среднего профессионального образования (ФГОС СПО). 

ППССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данной специальности и включает в себя: учебный   план, календарный 

учебный график, рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных    модулей,    

программы     учебной     и производственной     практик и методически е материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии и качество 

подготовки обучающихся. 

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных 

планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 

профессиональных модулей, программы производственной (преддипломной) практики, 

методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся. 

ППССЗ реализуется в совместной   образовательной, научной, производственной, 

общественной и иной деятельности обучающихся и работников техникума. 

Реализация ППССЗ осуществляется на русском языке. 

При реализации ППССЗ обучающиеся имеют академические права и обязанности 

в соответствии с с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании 

в Российской Федерации". 

АОП ППССЗ представляет собой комплекс нормативно-методической 

документации, определяющий содержание и регламентирующий организацию подготовки 

обучающихся с инвалидностью (нарушением опорно-двигательного аппарата) в ГБПОУ 

ВМТ. 

Целью программы является создание условий для получения качественного 

профессионального образования, развития и формирования учебно-познавательного и 

творческого потенциала, социальной адаптации обучающихся-инвалидов и лиц. 

Используемые термины, определения, сокращения 

Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей.   

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья - физическое лицо, 

имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий.   

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его 

социальной защиты.   

Адаптированная образовательная программа среднего профессионального 

образования - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или 

программа подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.   

Адаптационная дисциплина - это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 



коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья.   

Индивидуальная программа реабилитации (ИПР) инвалида - разработанный на основе 

решения Государственной службы медико-социальной экспертизы комплекс оптимальных 

для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя отдельные виды, 

формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и других 

реабилитационных мер, направленных на восстановление, компенсацию нарушенных или 

утраченных функций организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к 

выполнению определенных видов деятельности.  

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение 

образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом 

особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.   

Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.   

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам 

Согласно профессиональному стандарту требования к образованию специалиста, 

претендующего на должность ассистента: среднее общее образование и краткосрочное 

обучение или инструктаж на рабочем месте или Профессиональное обучение - программы 

профессиональной подготовки по профессии рабочих, служащих.  

Тьютор – лицо, реализующее педагогическое сопровождение индивидуальных 

образовательных маршрутов, организационно-методическое обеспечение и организацию 

образовательной среды для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

  

Используемые сокращения:  

 АОП  СПО  –  адаптированная  образовательная  программа  среднего  

профессионального образования;  

 ПОО  СПО  –  профессиональная  образовательная  организация  среднего  

профессионального образования;   

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  

СПО - среднее профессиональное образование;   

ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена.  ОВЗ 

– ограниченные возможности здоровья;   

ИПРА - индивидуальная программа реабилитации и абилитации;  

МСЭ - медико-социальная экспертиза;  

ППС - психолого-педагогическая служба;  

ППк - психолого-педагогический консилиум;  

ОК - общая компетенция;   

ПК - профессиональная компетенция;   



УД - учебная дисциплина   

ПМ - профессиональный модуль;   

ВДП – вид профессиональной деятельности;  

МДК - междисциплинарный курс;  

УП – учебная практика;  

ПП – производственная практика;   

ДЭ - демонстрационный экзамен; ГИА – 

государственная итоговая аттестация.  

 

 

1.2 Нормативные документы для разработки ППССЗ 

Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 23.02.06 Техническая 

эксплуатация подвижного состава железных дорог составляют: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
Федерации" (с изменениями и дополнениями) 

 Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 23.02.06  Техническая эксплуатация 

подвижного состава  железных дорог от 30 января 2024 года г. № 55  

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. 

«О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 августа 2022 г. № 

762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 № 70167). 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 08 ноября 2021 г. № 800 "Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования" (с изменениями, 

внесенными: приказом Минпросвещения России от 5 мая 2022 года N 311, вступило в силу 

с 1 сентября 2022 года и действует до 1 сентября 2028 года). 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 апреля 

2014г. № 264н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по 

управлению и обслуживанию специального железнодорожного подвижного состава 

(несамоходного)(с изменениями на 12 декабря 2016 года); 

 нормативно-методические   документы   Министерства   образования      и   науки 
   

Российской Федерации; 

 Устав государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения "Верещагинский многопрофильный техникум". 
 

1.3. Общая характеристика ППССЗ 

 

1.3.1. Цель (миссия) ППССЗ 
ППССЗ имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соотоветствии с требования 

ФГОС СПО по данной специальности. 

В результате обучения выпускник будет способен к организации и проведению 

работ по эксплуатации, ремонту и техническому обслуживанию подвижного состава 

железных дорог. 

1.3.2. Срок освоения ППССЗ 

Сроки получения среднего профессионального образования по специальности 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_211512/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_211512/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_211512/#dst100009


23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог и присваиваемая 

квалификация приводятся в таблице: 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

 
 

Срок получения СПО 

по ППССЗ базовой 

подготовки в очной форме 

обучения 

среднее общее образование  
Техник 

2 года 10 месяцев 

основное общее образование 3 года 10 месяцев 

 

1.3.3. Трудоемкость ППССЗ 

Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения 

составляет 199 недель, в том числе: 
 

Показатель Значение 

 

 

 
Продолжительность 

обучения 

Обучение по учебным циклам 123 нед. 

Учебная практика  

25 нед. Производственная практика (по профилю 
специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Промежуточная аттестация 7 нед. 

Государственная итоговая аттестация 6 нед. 

Каникулярное время 34 нед. 

Итого: 199 нед. 

 

1.3.4. Требования к абитуриенту 

Абитуриент при поступлении должен иметь один из документов 

государственного образца: 

 Аттестат о среднем общем образовании; 

 Аттестат об основном общем образовании; 

 Диплом о начальном профессиональном образовани и с указанием сведений о 

полученном среднем общем образовании; 

 диплом о среднем профессиональном или высшем профессиональном образовании 



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

организация и проведение работ по эксплуатации, ремонту и техническому 

обслуживанию подвижного состава железных дорог. 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 детали, узлы, агрегаты, системы подвижного состава железных дорог; 

 техническая документация; 

 технологическое оборудование; 

 первичные трудовые коллективы. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

 эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава. 

 организация деятельности коллектива исполнителей. 

 участие в конструкторско-технологической деятельности. 

 выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 

2.4. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ППССЗ 

Техник должен обладать общ ими компетенциями, включающими   в себя 

способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими видам деятельности: 

1. Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава. 

ПК 1.1.Эксплуатировать подвижной состав железных дорог. 
ПК 1.2.Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 

железных дорог в соответствии с требованиями технологических процессов. 

ПК 1.3 Обеспечивать безопасность движения подвижного состава. 

2. Организация деятельности коллектива исполнителей. 

ПК 2.1.Планировать и организовывать производственные работы коллективом 



исполнителей. 

ПК 2.2.Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 
безопасных условий труда. 

ПК 2.3.Контролировать и оценивать качество выполняемых работ. 

3. Участие в конструкторско-технологической деятельности. 

ПК 3.1.Оформлять техническую и технологическую документацию. 
ПК 3.2.Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных деталей и 

узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с нормативной документацией. 

4. Выполнение работ по одной   или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

 

3. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩ ИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ 

 

3.1. Календарный учебный график (Приложение) 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ППССЗ, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и государственную итоговую 

аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график разрабатывается в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по специальности. 

 

3.2. Учебный план ППССЗ (Приложение) 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и семестрам; 

 перечень учебных дисциплин,  профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

 виды учебных занятий; 

 распределение различных форм промежуточной аттестации по годам обучения 

и по семестрам; 

 распределение по семестрам и объемы времени, отведенные на подготовку и 

проведение государственной итоговой аттестации. 

В период обучения с юношами проводятся учебные сборы. 
Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся составляет 54 академических 

часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной работы. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме получения 
образования составляет 36 академических часов в неделю. 

Обязательная аудиторная нагрузка студентов предполагает лекции, лабораторные, 

практические занятия, включая семинары, выполнение курсовых работ. Соотношение часов 

между аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) работой студентов составляет в целом 

по образовательной программе 50:50. Самостоятельная работа организуется в форме 

выполнения курсовых работ, междисциплинарных проектов, подготовки рефератов, 

самостоятельного из учения отдельных дидактических единиц и т.п. 

ППССЗ предусматривает изучение следующих учебных циклов: 
• социально-гуманитарный цикл; 

• общепрофессиональный цикл; 

• профессиональный цикл.; и разделов: 

 учебная практика; 

 производственная практика (по профилю специальности); 



 производственная практика (преддипломная); 

 промежуточная аттестация; 

 государственная итоговая аттестация. 

Обязательная часть основной профессиональной образовательной программы по 

циклам составляет 70% от общего объема времени, отведенного на их освоение. 

Вариативная часть 30% дает возможность расширения и (или) углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 

компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособного 

выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями 

продолжения образования. Дисциплины, междисциплинарные курсы и профессиональные 

модули вариативной части определены в соответствии с потребностями работодателей и 

профессиональным стандартом "Работник по управлению и обслуживанию специального 

железнодорожного подвижного состава (несамоходного)". 

При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и 

профессионального циклов (далее - учебные циклы) выделяется объем учебных занятий, 

практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы. На проведение учебных 

занятий и практики должно быть выделено не менее 70 процентов от объема учебных 

циклов образовательной программы в очной форме обучения и не менее 25 процентов - в 

очно-заочной форме обучения. В учебные циклы включается промежуточная аттестация 

обучающихся, которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в 

соответствии с формой, определяемой образовательной организацией, и оценочными 

материалами, позволяющими оценить достижение запланированных по отдельным 

дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы 

должна предусматривать изучение следующих дисциплин: «История России», 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности», «Безопасность 

жизнедеятельности», «Физическая культура». Общий объем дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности» в очной форме обучения не может быть менее 68 академических 

часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей) — не менее 48 

академических часов, для подгрупп девушек это время может быть использовано на 

освоение основ медицинских знаний. Дисциплина «Физическая культура» должна 

способствовать формированию физической культуры выпускника и способности 

направленного использования средств физической культуры и спорта для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовке к профессиональной деятельности, 

предупреждению профессиональных заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины 

«Физическая культура» с учетом состояния их здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы 

должна предусматривать изучение следующих дисциплин: «Инженерная графика», 

«Техническая механика», «Электротехника», «Электроника и микропроцессорная 

техника», «Материаловедение», «Метрология, стандартизация и сертификация», 

«Общий курс железных дорог», «Охрана труда и основы бережливого производства», 

«Информатика». 

При реализации профессиональной образовательной программы по 

специальности предусматривается выполнение курсовых работ по МДК.2.1. Организация 

работы и управление подразделением организации, МДК.3.1. Разработка технологических 

процессов, технической и технологической документации (по видам подвижного состава) 

 

3.3 Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей разработаны 

в соответствии с Положением о порядке разработки и утверждения рабочих программ 

учебных дисциплин, профессиональных модулей, одобрены цикловыми комиссиями и 

утверждены заместителем директора по учебной работе. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_211512/#dst100009
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_211512/#dst100009


 

 Всего 

максимальной 

учебной 

нагрузки 

обучающегося 

(час./нед.) 

В том числе 

часов 

обязательных 

учебных занятий 

учебные циклы 3186 2124 

ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-

экономический 

648 432 

ЕН.00 Математический и общий 

естественнонаучный 

216 144 

П.00 Профессиональный, в том числе: 2322 1548 

ОП.00 общепрофессиональные дисциплины 756 504 

ПМ.00 профессиональные модули 1566 1044 

и разделы   

 вариативная часть 1350 900 

 итого по обязательной части ППССЗ 4536 3024 

УП.00 

ПП.00 

учебная и производственная практики 25 нед. 900 

ПДП.00 производственная практика 

(преддипломная) 

4 нед. 144 

ПА.00 промежуточная аттестация 5 нед. 180 

ГИА.00 государственная итоговая аттестация 6 нед. 216 

Общий объем образовательной программы:   

 на базе среднего общего образования 124 нед. 4464 

 на базе основного общего образования, 

включая получение среднего общего 

образования на основе требований 

федерального государственного 

образовательного стандарта среднего 

общего образования 

165 нед. 5940 

 

3.4. Программы учебной и производственной практик 

Объем часов по видам практики 
 

Вид практики Объем часов 

Учебная практика (УП) 144 

Производственная практика (по профилю специальности) (ПП) 756 

Производственная (преддипломная )практика (ПДП) 144 

Всего: 1044 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ по специальности 23.02.06 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог. Она представляет собой 

вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательной 



организацией по каждому виду практики. 

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 
 

3.4.1. Программа учебной практики 

При реализации ППССЗ по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 

подвижного состава железных дорог предусматривается прохождение учебных практик на 

базе техникума или в организациях на основании  заключенного договора. 

Учебная практика предусмотрена планом учебного процесса после 

теоретического обучения. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся первоначальных 

практических профессиональных умений в рамках профессиональных модулей ОПОП по 

основным видам профессиональной деятельности, обучение трудовым приемам, операциям 

и способам выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующих 

профессий и специальностей и необходимых для последующего освоения ими общих и 

профессиональных компетенций по избранным профессиям и специальностям. 

Учебная практика проводится в учебных мастерских и лабораториях техникума. 

Учебная практика может также проводиться на предприятиях, в учреждениях и 

организациях на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием, 

учреждением, организацией и техникумом. 

Сроки проведения учебной практики устанавливаются в соответствии ФГОС по 

специальности. 

Учебная практика может осуществляться как непрерывным циклом, так и путем 

чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения 

связи между содержанием практики и результатами обучения в рамках профессиональных 

модулей по основным видам профессиональной деятельности. 

Учебная практика осуществляется в группах по 12 — 15 человек. Форма 

организации учебной практики определяется особенностью осваиваемой специальности и 

материально-техническим обеспечением. 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и (или) 

преподавателями профессиональной подготовки. 

Рабочие места обучающихся и мастера производственного обучения/преподавателя 

профессиональной подготовки в учебных мастерских техникума оснащаются 

оборудованием, инструментами, приспособлениями, материалами, средствами обучения в 

соответствии с содержанием ОПОП по осваиваемой специальности 

На выполняемые работы в соответствии с учебной программой учебной практики 

разрабатывается инструкционно - технологическая документация. 

Во время учебной практики обучающиеся могут изготавливать продукцию и 

оказывать услуги населению, как на финансовой основе, так и на безвозмездной. 

Учет производственного обучения обучающихся ведется в учебном журнале 

мастером производственного обучения/преподавателем профессиональной подготовки. 

Учебная практика завершается оценкой освоенных компетенций согласно 

требованиям ФГОС. 
 

3.4.2. Программа производственной практики 

Адаптированная задача производственной практики - закрепление и 

совершенствование приобретенных в процессе обучения профессиональных умений 

обучающихся по изучаемой специальности, развитие общих и профессиональных 

компетенций, продолжение формирования профессионального мастерства по выполнению 

сложных видов работ, освоение современного оборудования, техники, средств малой 

механизации, автоматизации производственных процессов, овладение 

высокопроизводительными методами труда, адаптация обучающихся в конкретных 

условиях предприятий, учреждений, организаций. 

Обучающиеся направляются на производственную практику только после усвоения 



соответствующего теоретического материала, изучения дисциплин профессиональных 

модулей, отработки соответствующих тем программы учебной практики в рамках 

профессиональных модулей ОПОП по основным видам профессиональной деятельности, 

усвоения безопасного выполнения всех видов работ. 

Производственная практика   обучающихся   проводится   на   предприятиях   и   в 

организациях на основе прямых Договоров, заключаемых между предприятием/ 

учреждением/ организацией и техникумом, а также трёхсторонних Соглашений, 

заключаемых между предприятием/ организацией, техникумом и студентами, также 

производственная практика может проходить в учебных лабораториях техникума. 

Сроки проведения производственной практики устанавливаются в соответствии с 

особенностями ОПОП и условиями договоров с предприятиями/ учреждениями/ 

организациями. Производственная практика может осуществляться как непрерывным 

циклом, так и путём чередования с теоретическими занятиями. 

В зависимости от профиля, характера и содержания выполняемых работ, форм 

организации труда на предприятии, организации производственная практика проводится, 

как правило, на отдельном рабочем месте, в составе одной или нескольких комплексных 

рабочих бригад. 

Продолжительность рабочего времени обучающихся в период производственной 

практики должна соответствовать времени, отведенному рабочим учебным планом на 

производственную практику, но не превышать времени, установленного трудовым 

кодексом Российской Федерации для соответствующих категорий. 

На период производственной практики обучающиеся приказом по предприятию, 

организации могут зачисляться на штатные рабочие места и включаться в списочный состав 

предприятия/ учреждения/ организации. 

Непосредственное руководство производственной практикой учебной группы 

осуществляется мастером производственного обучения/преподавателем 

профессиональной подготовки. Для руководства производственной практикой 

руководители предприятий/ учреждений/ организаций назначают специалистов и (или) 

квалифицированных рабочих, которые в обязательном порядке должны быть 

аттестованными по вопросам безопасности труда. 

За время производственной практики обучающиеся должны научиться 

самостоятельно выполнять работы по осваиваемой специальности в соответствии с 

программой производственной практики и квалификационной характеристикой 

(характеристиками) соответствующего разряда. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом при 

условии положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации и техникума об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия 

положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления 

дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Обучающиеся, не прошедшие производственную практику, не допускаются к 

экзамену (квалификационному) и к прохождению государственной итоговой аттестации. 

 

3.4.3. Преддипломная практика 

Преддипломная практика направлена на углубление обучающимся 

первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также 

на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы (дипломного проекта 

или дипломной работы). Содержание практики определяется требованиями к результатам 

обучения по каждому из модулей ОПОП СПО в соответствии с ФГОС СПО. 

Преддипломная практика проводится непрерывно после усвоения ОПОП и 

завершения практики по профилю специальности. 

Сроки проведения практики устанавливаются Техникумом в соответствии с ОПОП 
СПО и графиком учебного процесса. 

Преддипломная практика проводится на предприятиях/ в учреждениях/ 

организациях в соответствии с должностями, определенными видами профессиональной 



деятельности, а при наличии вакантных мест обучающиеся могут зачисляться на штатные 

должности, если работа соответствует требованиям программы практики. 

 

3.5. Программа государственной итоговой аттестации 

Итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется после 

освоения им ППССЗ в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает государственный экзамен и/ или  

защиту дипломного проекта. 

Государственная итоговая аттестация проводится Государственной 

экзаменационной комиссией (ГЭК) во главе с председателем, утвержденным 

Министерством образования и науки Пермского края. Состав членов ГЭК утверждается 

приказом директора техникума. 

Демонстрационный экзамен (далее – ДЭ) осуществляется путем проведения 

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий (далее ‒ заданий 

ДЭ) в условиях смоделированных производственных процессов организации на рабочих 

местах, расположенных в ГБПОУ ВМТ (далее ‒ площадка для проведения ДЭ).   

В роли экспертов, оценивающих выполнение выпускниками задания ДЭ, 

выступают мастера производственного обучения ГБПОУ ВМТ, эксперты оператора. 

Задание ДЭ включает комплексную практическую задачу, моделирующую 

профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени.  

Из числа экспертов назначается главный эксперт, который возглавляет группу 

экспертов и осуществляет: осмотр площадки проведения ДЭ; распределение 

обязанностей между экспертами; распределение рабочих мест между выпускниками с 

использованием способа случайной выборки.  

Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала 

государственного экзамена.  

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 

требованиями охраны труда.  

Выпускники проходят ДЭ в составе экзаменационных групп.  

В день проведения ДЭ главным экспертом проводится инструктаж, во время 

которого выпускникам разъясняются:  

‒ цель и задачи задания ДЭ;  

‒ условия задания ДЭ;  

‒ распределение выпускников по рабочим местам;  

‒ показатели, критерии и шкала оценки результатов выполнения  

задания ДЭ.   

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий ДЭ 

самостоятельно.  

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий ДЭ.  

Вся процедура выполнения выпускниками заданий ДЭ фиксируется экспертами 

экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации 

и задания ДЭ.  

По окончании ДЭ для экзаменационной группы экспертами заполняются 

индивидуальные оценочные ведомости выполнения задания ДЭ. Протокол проведения 

ДЭ подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным 

экспертом.  

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения ДЭ передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Результаты ДЭ оформляются соответствующими протоколами заседаний ГЭК и 

объявляются выпускнику в день проведения ДЭ. 

 



Темы и задания разрабатываются руководителем дипломного проекта, 

рассматриваются на заседании предметной цикловой комиссии и утверждаются 

заместителем директора.  

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта, а также право 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения.  

Закрепление тем дипломного проекта (с указанием руководителей и сроков 

выполнения) за обучающимися оформляется приказом директора техникума не позднее, чем 

за 6 месяцев до начала ГИА.   
Задания для дипломного проекта выдаются студентам техникума не позднее, чем за 

две недели до выхода на преддипломную практику.  

Выдача заданий на ДП сопровождается консультацией, в ходе которой разъясняются 

назначение и задачи, структура и объем работы, принципы разработки и оформления, 

примерное распределение времени 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломным 

проектам, а также критерии оценки знаний разрабатываются предметной цикловой 

комиссией по специальности и утверждаются директором после их обсуждения на 

заседании педагогического совета с участием председателя ГЭК. 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения 
студентов не позднее чем за 6 месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

 

3.6 Программа воспитательной работы техникума, обеспечивающая развитие 

общих компетенций выпускника 

Воспитательная работа в техникуме проводится в соответствии с системно- ролевой 

концепцией воспитания. 

Главной целью воспитательной работы является формирование гармоничной, 

всесторонне развитой личности, подготовка студента к профессиональной и общественной 

деятельности. 

В основу воспитательной деятельности педколлектива заложены идеи 

гражданственности и патриотизма, саморазвития и саморегуляции личности, бережного 

отношения к природе и человеку, правового и значимого поведения, студенческого 

самоуправления, гармонии и красоты окружающего мира, научной систематизации 

учебного труда. 

Воспитательную работу в техникуме координирует комиссия кураторов групп, 

которая изучает, обобщает, внедряет передовые методы воспитания и развития личности, 

разрабатывает документы, регламентирующие воспитательную деятельность 

(программы, сценарии, локальные акты). Заседания проводятся 1 раз в месяц. 

Качество воспитательной работы определяется через анализ проводимых 

мероприятий, анкетирование, тестирование студентов; анкетирование кураторов групп, 

отчёты по итогам года, конкурс "Лучшая группа техникума" среди студентов. 

Основное место в воспитательной работе техникума занимает личностный подход 

к воспитанию, поэтому в воспитательной деятельности техникума особая роль отводится 

развитию демократических принципов воспитания и выработка активной жизненной 

позиции, создание педагогическим коллективом условий для раскрытия личности студента. 

Этому способствует работа Совета самоуправления техникума, учебной группы. 

Разработаны Комплексный план по правовому воспитанию, программа «За 

здоровый образ жизни». Ежегодно на комиссии кураторов групп, педсоветах 

рассматриваются вопросы о работе с подростками «группы риска», подростками 

«девиантного поведения», оформлен методический материал для работы с трудными 

подростками. 

Работают спортивные секции и объединения по интересам. Руководители 

объединений проводят большую работу со студентами по привитию любви к 

специальности, краеведению, истории техникума. 

 

4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ 

СРЕДНЕГО ЗВЕНА 



 

ППССЗ по специальности обеспечивается учебно-методической документацией по 

всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

 

4.1. Педагогические кадры 

Реализация ППССЗ по специальности   обеспечивается   педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, 

профессионального модуля. 

Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального цикла, 

имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы и 

проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Доля штатных преподавателей, реализующих дисциплины и модули 

профессионального цикла составляет 100%. 

 

4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса 

ППССЗ обеспечена учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. По каждой дисциплине и 

профессиональному модулю сформированы рабочие программы и учебно-методические 

комплексы. 

Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) 

основной профессиональной образовательной программы. Во время самостоятельной 

подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным   печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним 

учебно -методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован   печатными   и/или   электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов, изданной 

за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно -библиографические и периодические издания  в  расчете  1–2  экземпляра на 

каждые 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся должен быть обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

У техникума заключен договор на оказание услуг по предоставлению доступа к ЭБС 

с электронным издательством «ЛАНЬ» 

Образовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией техникумом и информационным ресурсам сети 

Интернет 

. 

4.3. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 

В техникуме согласно требованиям ФГОС СПО по специальности для 
учебного процесса имеются: 

Кабинеты: 

 социально-экономических дисциплин; 

 иностранного языка; 

 математики; 

 информатики и информационных технологий в профессиональной деятельности; 

 инженерной графики; 

 технической механики; 

 метрологии, стандартизации и сертификации; 

 безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 



 конструкции подвижного состава; 

 технической эксплуатации железных дорог и безопасности движения; 

 общего курса железных дорог; 

 методический. 

Лаборатории: 

 электротехники; 

 электроники и микропроцессорной техники; 

 материаловедения; 

 электрических машин и преобразователей подвижного состава; 

 электрических аппаратов и цепей подвижного состава; 

 автоматических тормозов подвижного состава; 

 технического обслуживания и ремонта подвижного состава. 

Мастерские: 

 слесарные; 

 электросварочные; 

 электромонтажные; 

 механообрабатывающие. 

Спортивный комплекс: 

 спортивный зал; 

 открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

 место для стрельбы. 

Залы: 

 библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

 актовый зал. 



5. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

Р Е А Л И З А Ц И Я  А О П  ППССЗ 
 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности оценка качества освоения 
основной профессиональной образовательной программы включает текущий контроль 

знаний обучающихся, промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется   в двух 

основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся. 

 

5.1 Текущий контроль успеваемости, промежуточная и государственная итоговая 

аттестация 
Текущий контроль знаний осуществляется в соответствии с рабочими программами 

учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации доводятся до сведения 
обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Промежуточная аттестация обучающихся предусмотрена в форме экзаменов и 
зачетов и проводится во время сессий, которыми заканчивается каждый семестр. 

Промежуточная аттестация обучающихся в форме зачета проводится за счет часов, 
отведенных на освоение соответствующей дисциплины (МДК). 

Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации студентов СПО по очной форме получения образования не превышает 8, а 

количество зачетов и дифференцированных зачетов – 10. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ППССЗ по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация 

подвижного состава железных дорог (текущий контроль успеваемости и промежуточная 

аттестация) техникум создает и утверждает фонды оценочных средств, позволяющие 

оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 

В техникуме созданы условия для максимального приближения программ текущего 

контроля и  п р о м е ж у т о ч н о й  а т т е с т а ц и и  обучающихся по дисциплинам 

общепрофессионального цикла, междисциплинарным курсам и профессиональным 

модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности. В качестве внешних 

экспертов, кроме преподавателей учебной дисциплины, привлекаются специалисты 

профильных предприятий/организаций-партнеров и преподаватели техникума, читающие 

смежные дисциплины. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту дипломного 

проекта. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена, указанной в пункте 1.1 ФГОС СПО. 

 

6. ПОЛУЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Реализация АОП ППССЗ при наличии в контингенте обучающихся лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, условия реализация содержания образования и 

условий организации обучения и воспитания обучающихся определяются индивидуальной 

адаптированной ППССЗ, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации инвалида. Адаптированная ППССЗ предусматривать вариант 

получения образования указанными лицами как совместно с другими обучающимися, так и 

по индивидуальному учебному плану. Особенности организации образовательной 

деятельности для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, 

совместно с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 



выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

социальной защиты населения. Сроки получения СПО по ППССЗ базовой подготовки 

увеличиваются для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более 

чем на 10 месяцев.  

Для инвалидов и лиц, с ограниченными возможностями здоровья разработана 

адаптированная программа обучения по дисциплине «Физическая культура». При 

получении образования, учащиеся с ограниченными возможностями здоровья, 

обеспечиваются бесплатно учебниками и учебными пособиями, и иной учебной 

литературой. 

 

7. СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ИНВАЛИДОВ  

Направления работы:  

1. Сбор сведений, систематический учет обучающихся с инвалидностью, ведение 

личных дел данной категории обучающихся.   

2. Формирование портфолио студентов с инвалидностью.  

3. Социальная защита и поддержка (назначение социальной стипендии, оказание 

материальной помощи и др.).  

4. Индивидуальное консультирование.  

Работа организационно – педагогического, психолого-педагогического, 

социальнопедагогического сопровождения обеспечивается взаимодействием специалистов 

и педагогов:  

 педагог-психолог:  

 социальный педагог;  

 куратор;  

 преподаватель,  

 мастер производственного обучения;  

 медицинский работник.  

Педагог - психолог осуществляет весь комплекс работ по психологопедагогическому 

сопровождению инклюзивного образования.  

Социальный педагог — основной специалист, осуществляющий контроль за 

соблюдением прав любого обучающегося в колледже. На основе социальнопедагогической 

диагностики социальный педагог выявляет потребности обучающегося и его семьи в сфере 

социальной поддержки, определяет направления помощи в адаптации в колледже, 

устанавливает взаимодействие с учреждениями — партнерами в области социальной 

поддержки (Служба социальной защиты населения, органы опеки и др.), общественными 

организациями, защищающими права детей, права инвалидов.  

Куратор является исполнителем ряда мероприятий организационно – педагогического, 

психолого-педагогического, социально-педагогического сопровождения: проведение 

классных часов общения, участие в работе психолого-педагогического консилиума и др.  

Преподаватель, мастер производственного обучения являются основными 

участниками междисциплинарной команды специалистов, осуществляющих 

организационно - педагогическое сопровождение инклюзивного образования.  

Для создания условий по укрепления физического здоровья обучающихся колледжа и 

приобщения их к здоровому образу жизни в колледже действует студенческий 

спортивный клуб.  

В студенческом спортивном клубе организована работа секций по различным видам 

спорта: шахматы, баскетбол, ОФП, волейбол, настольный теннис.  



В техникуме созданы условия для организации исследовательской деятельности 

обучающихся. Исследовательской деятельностью могут заниматься все обучающиеся в 

колледже, вне зависимости от состояния здоровья, представляя результаты работы на 

соответствующих мероприятиях: (научно-практические конференции, выставки, конкурсы, 

и т.п.) различного уровня: колледжного, муниципального, областного (регионального), 

межрегионального, всероссийского, международного. Обучающиеся могут принимать 

участие в чемпионате профессионального мастерства для людей с инвалидностью 

«Абилимпикс», на региональном и национальном этапах.  

 

8. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

8.1. Характеристика категории обучающихся осваивающих АОП СПО 
 

Данная АОП СПО разработана для обучающихся с инвалидов с нарушением опорно-

двигательного аппарата.  

Классификация нарушений опорно-двигательного аппарата:  

1. Врожденная патология опорно-двигательного аппарата: врожденный вывих бедра, 

кривошея, косолапость и другие деформации стоп, аномалии развития позвоночника (сколиоз), 

недоразвитие и дефекты конечностей, аномалии развития пальцев кисти, артрогрипоз (врожденное 

уродство).  

2. Приобретенные заболевания и повреждения опорно-двигательного аппарата: 

травматические повреждения спинного мозга, головного мозга и конечностей, полиартрит, заболевания 

скелета (туберкулез, опухоли костей, остеомиелит), системные заболевания скелета (хондродистрофия, 

рахит).  

Инвалид при поступлении на АОП СПО предъявляет ИПРА инвалида (ребенкаинвалида), 

содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также сведения 

относительно рекомендованных условий и видов труда.  

 

8.2. Специфика обучения лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата 
Прежде всего, необходимо создание психологического настроя обучающегося с поражением ОДА 

на преодоление трудностей.  

Специфика обучения студентов с поражением ОДА:  

Инклюзия обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата может быть успешно 

реализована при наличии и соблюдении двигательного, ортопедического режима и режима нагрузок, а 

также наличия специального оборудования для передвижения (при необходимости), специальной мебели 

и приспособлений (при необходимости) для воспитания и обучения данной категории обучающихся.  

Организация рабочего места рабочее/учебное место обучающегося создается индивидуально с 

учетом его особых образовательных потребностей, а также сопутствующих нейросенсорных нарушений,  

 при организации учебного места учитываются возможности и особенности моторики, 

восприятия, внимания, памяти обучающегося,  

 оснащение аудитории персональными компьютерами, техническими приспособлениями 

(специальная клавиатура, различные контакторы, заменяющие мышь, джойстики, трекболы, головная 

компьютерная мышь, выносные кнопки разных цветов и диаметров, сенсорные планшеты и т.д.).  

При тяжелом поражении конечностей возникают трудности при овладении определенными 

предметно-практическими навыками.  

Специфика обучения лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

 использование функциональных возможностей сохранных анализаторов и  

компенсаторного потенциала (тактильного, зрительного, слухового), при усвоении учебного материала;   

 коррекционная направленность обучения (специальные методы обучения, введение 

специальных пропедевтических занятий, предшествующих изучению отдельных разделов и тем 

программы, введение специальных индивидуальных и групповых занятий);  



 продолжительность занятия не должна превышать 1,5 часа, после чего рекомендуется 10–

15-минутный перерыв;  

 учёт объема и формы выполнения устных и письменных работ, темпа работы аудитории 

и, по возможности, смена форм проведения занятий;  

 использование наглядного материала, обучающих видеоматериалов, методов, 

активизирующих познавательную деятельность, специальные методы формирования графо-моторных 

навыков, развивающие устную и письменную речь;  

 использование специальных методов, приёмов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих реализацию 

«обходных путей» обучения;  разработка материалов с детализацией в форме алгоритмов для 

конкретизации действий при самостоятельной работе;  

 дублирование звуковых сообщений зрительными с целью получения информации в 

полном объеме;  использование вербальных и невербальных средств коммуникации.  

Вспомогательными средствами невербальной (неречевой) коммуникации могут являться:  

– специально подобранные предметы,   

– графические / печатные изображения (тематические наборы фотографий, рисунков, 

пиктограмм и др., а также составленные из них индивидуальные коммуникативные альбомы),  

– дидактические  средства с применением  видеотехники,  проекционного  

оборудования, интернет - ресурсов и печатных материалов,  

– электронные средства (устройства записи на магнитную ленту, электронные 

коммуникаторы, планшетный или персональный компьютер с соответствующим программным 

обеспечением и вспомогательным оборудованием и др.).  

Методы обучения в учебной группе гетерогенного типа, в состав которой входят обучающиеся с 

двигательными нарушениями, целесообразно комбинировать и адаптировать. Использование словесных 

методов обучения ориентировано на лиц с хорошо развитой словесной речью и способностью ее 

воспринимать, понимать и воспроизводить. Так, при проведении беседы необходимо сочетать ее с 

использованием наглядных методов (письменная презентация ключевых вопросов, являющихся темой 

обсуждения во время беседы; использование необходимых электронных видеоматериалов для 

иллюстрирования вопросов и контекста обсуждаемой проблемы, и т.п.). Применяя словесные методы, 

например, объяснение материала, следует четко и лаконично оформлять свои мысли в простые 

предложения, не допускать лишних, ничего не значащих в данном контексте слов и выражений, подавать 

информацию в виде небольших логически и по смыслу законченных фрагментов, поскольку лица с 

двигательными нарушениями имеют повышенную утомляемость. Применение наглядных методов также 

требует от преподавателя, мастера производственного обучения организации наблюдения.     

Целесообразно проводить занятия в мультимедийной аудитории, где имеется возможность 

подкрепления основных положений лекционного материала необходимым иллюстративным материалом, 

предоставлять необходимый учебный материал на диске (дискете) для последующей самостоятельной 

работы с ним.   

Выполнение лабораторных и практических работ целесообразно проводить парами или 

«бригадами», в которых присутствует смешанный состав обучающихся: в паре – один обычный 

обучающийся и один обучающийся с двигательным нарушением; «бригада» включает одного 

обучающегося с двигательным нарушением и несколько обычных обучающихся. Взаимопомощь, 

взаимное обучение, упражнение в деловом и профессиональном общении, использование в речи 

профессиональной терминологии, - такие преимущества дает данная форма организации работы. 

Принимая во внимание быструю утомляемость лиц с двигательными нарушениями, следует чередовать и 

дозировать формы предъявления учебной информации.  

При работе важно обеспечить индивидуальный подход в удовлетворении общих и специальных 

образовательных потребностей обучающегося с нарушением ОДА с учетом состояния его двигательных, 

речевых и интеллектуальных возможностей, образовательного уровня и образовательных запросов.  
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